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ПОЛИТИКА УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ ГК «НОВАТОР» 

 

УТВЕРЖДЕНО 
Руководителем ГК «НОВАТОР» 
« 01 » января 2026 г. 

1. Общие положения 

Настоящая Политика определяет основные принципы и подходы ГК 
«НОВАТОР» в области устойчивого развития и ответственного ведения 
деятельности. 

ГК «НОВАТОР» рассматривает устойчивое развитие как 
последовательное создание долгосрочной ценности для сотрудников, 
клиентов, партнеров, профессионального сообщества и общества в 
целом. 

Основой деятельности ГК «НОВАТОР» является развитие людей и 
организаций, создание и распространение современных технологий 
обучения и развития, а также развитие отечественной методологии 
обучения взрослых в бизнес-организациях. 

2. Основные принципы 

▪ ГК «НОВАТОР» осуществляет деятельность на основе следующих 
принципов: 

▪ соблюдение законодательства Российской Федерации и 
применимых нормативных требований; 

▪ добросовестность и ответственность во взаимоотношениях с 
клиентами, сотрудниками и партнерами; 

▪ уважение прав и достоинства человека; 
▪ развитие человеческого капитала; 
▪ профессиональное развитие сотрудников и специалистов отрасли; 
▪ ответственное использование материальных и информационных 

ресурсов; 
▪ постоянное совершенствование продуктов, технологий и 

процессов; 
▪ открытость и прозрачность деловых отношений; 
▪ недопущение коррупции и недобросовестной деловой практики; 
▪ ответственное отношение к воздействию деятельности компании 

на общество и окружающую среду. 
 

3. Социальная ответственность 

Приоритетным направлением устойчивого развития ГК «НОВАТОР» 
является развитие человеческого капитала. 
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Компания способствует: 

▪ профессиональному развитию сотрудников и специалистов; 
▪ распространению современных подходов к обучению взрослых; 
▪ развитию корпоративной культуры обучения и развития; 
▪ формированию профессиональных сообществ; 
▪ развитию отечественной методологии обучения и развития; 
▪ созданию новых образовательных и методических продуктов; 
▪ распространению профессиональных знаний и практик. 

Компания рассматривает развитие человека как фактор развития 
организаций и общества. 

4. Ответственное ведение бизнеса 

ГК «НОВАТОР» стремится строить долгосрочные отношения с клиентами, 
партнерами и поставщиками на основе профессионализма, 
добросовестности и взаимного уважения. 

Компания не допускает: 

▪ коррупционных действий; 
▪ предоставления или получения незаконного вознаграждения; 
▪ намеренного введения контрагентов в заблуждение; 
▪ использования конфиденциальной информации в личных целях; 
▪ дискриминации и унижающего достоинство обращения; 
▪ иных действий, способных причинить необоснованный ущерб 

клиентам, сотрудникам или партнерам. 
 

5. Экологическая ответственность 

ГК «НОВАТОР» учитывает экологические аспекты своей деятельности и 
стремится снижать негативное воздействие на окружающую среду. 

В рамках своей деятельности компания: 

▪ рационально использует материальные и энергетические ресурсы; 
▪ развивает цифровые форматы обучения и взаимодействия; 
▪ стремится сокращать избыточный бумажный документооборот; 
▪ обеспечивает ответственное использование оборудования и 

материалов; 
▪ учитывает экологические аспекты при выборе отдельных решений 

и форматов работы. 
 

6. Ответственность сотрудников и руководителей 

Каждый сотрудник ГК «НОВАТОР» несет ответственность за соблюдение 
принципов настоящей Политики в рамках своей деятельности. 
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Руководители компании обеспечивают внедрение принципов 
устойчивого развития в соответствующие бизнес-процессы и 
принимаемые управленческие решения. 

7. Заключительные положения 

Настоящая Политика является основой для формирования и 
совершенствования внутренних документов и практик ГК «НОВАТОР» в 
области социальной, экологической и деловой ответственности. 

Политика пересматривается по мере необходимости с учетом 
изменений законодательства, деятельности компании и развития ее 
стратегических приоритетов. 

Документ разработан и утвержден в рамках деятельности под брендом 
ГК «НОВАТОР». Юридическая деятельность по соответствующим 
направлениям осуществляется индивидуальным предпринимателем 
Аболмасовым Алексеем Владимировичем. 

 

 

 

_______________________ Аболмасов А.В. 


